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Vastaus valtuutettu Kimmo Kiljusen ja usean muun valtuutetun aloitteeseen
seniorineuvolan resurssien vahvistamiseksi
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Valtuutettu Kimmo Kiljunen ja 22 muuta valtuutettua tekivat seuraavan valtuuston
tyojarjestyksen mukaisen aloitteen:

"Vantaan seniorineuvolatydn tavoitteena on auttaa ikdantynyttd edistamaan omaa hyvinvointiaan ja
terveyttaan, jotta kotona asuminen onnistuisi mahdollisimman pitkaan. Seniorineuvolan vastaanotolla
tai kotikaynnilla arvioidaan 75 vuotta tayttavien ja omaishoitajien fyysinen, psyykkinen, sosiaalinen ja
kognitiivinen toimintakyky. Kutsut hyvinvointitapaamisiin I1dhetetaan seniorineuvolasta, ja ne ovat
vapaaehtoisia ja maksuttomia.

Seniorineuvolatydn haasteena on jatkuvasti kasvava 75-vuotiaiden maara Vantaalla, vuonna 2014
heitd oli jo Iahes 1300 ihmista. Keskimaaraisen elinian kasvun myoéta myds omaishoitajien joukko
kasvaa, vuonna 2014 heita on noin 400 yli 65-vuotiasta.

75 vuoden ian jalkeen luontainen toimintakykymme alkaa heikentya. On tarkeaa havaita varhaisessa
vaiheessa terveyttd uhkaavat tekijat, jolloin niihin puuttuminen ennaltaehkadisee ja vahentaa
raskaimpien palvelujen kayttda tulevaisuudessa seka tukee itsenaista kotona selviytymista.

Omaishoitajan ty® on usein uuvuttavaa ja oman terveyden vaaliminen saattaa jaada toissijaiseksi.
Heilld onkin todettu olevan heikompi fyysinen terveys kuin muilla samanikaisilla. Seniorineuvolassa
tarjotaan vuosittain terveystarkastus yli 65-vuotiaille omaishoitajille. Hyvinvointitapaamisessa
kartoitetaan kokonaisvaltaisesti omaishoitajan kunto, mika edesauttaa hanen jaksamistaan.

Seniorineuvolan ty6hoén on resursoitu syksysta 2012 vain yksi henkild, aikaisemman kahden ja sosiaali-
ja terveyslautakunnan 16.5.2011 ehdottaman kolmen sijasta. Yhden tydntekijan voimin
seniorineuvolan tyd on haavoittuvaa. Vantaan kaupunki on myds maantieteellisesti laaja, jolloin
kotikayntien toteuttaminen vie aikaa.

Naista syista johtuen vuosina 2013-14 seniorineuvolan vastaanotolle on pystytty kutsumaan
ainoastaan Hakunilan alueella seka Korsossa ja Koivukylassa asuvat 75-vuotiaat. Nain ollen eri puolilla
Vantaata asuvat ikdihmiset ovat eriarvoisessa asemassa. Myds omaishoitajien vuosittaiset kutsut koko
Vantaalla ovat vuoden 2014 osalta viela kesken.

Jotta Seniorineuvola kohtelisi yhdenvertaisesti kaikkia vantaalaisia 75-vuotiaita ja omaishoitajia, tulisi
tyontekijéiden maaraa lisata ainakin kolmeen, kuten sosiaali- ja terveyslautakunta paatoksessaan
edellytti. Tama ei valttamatta tarkoita uusia investointeja henkildresursseihin. Seniorineuvolan tyon
jatkuminen voidaan varmistaa myo6s olemassa olevia voimavaroja ja tyonjakoja kehittamalla.

Allekirjoittanut ehdottaa, ettd Vantaan vuoden 2015 budjetissa varmistetaan seniorineuvolan tyon
jatkuvuus ja sen ulottaminen koskemaan kaikkia vantaalaisia 75 vuotta tayttavia, kuten aikaisemmin
on jo toimittu.”

Kaupunginvaltuusto 17.11.2014 § 15

Paatos:
Paatettiin ottaa asia kasiteltavaksi ja lahettaa se kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi.

Sosiaali- ja terveydenhuollon toimiala toteaa vastauksenaan seuraavaa:

Aloitteessa nostetaan esille huoli seniorineuvolassa 75 vuotta tayttaneille kuntalaisille ja omaishoitajille
tarjottavan tuen riittavyydesta ja tasapuolisesta kohdentumisesta. Aloitteessa ehdotetaan vuoden
2015 budjettiin resurssien vahvistamista, jotta voidaan turvata tydn jatkuvuus ja kohdentaa palvelu
kaikille 75 vuotta tayttaneille vantaalaisille. Aloitteessa nostetaan esille seniorineuvolassa
toteutettavien hyvinvointitapaamisten merkitys osana ennaltaehkaisevien palvelujen kokonaisuutta.
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Seniorineuvolassa tehdyt muutokset

Sosiaali- ja terveyslautakunnan vuoden 2011 paatéksen mukaan tavoitteena oli saada
seniorineuvolaan 3 tyontekijaa. Tyota teki aluksi tydpari, kuntoutuksen ohjaaja ja terveydenhoitaja.
Samanaikaisesti oli alettu jo kehittdmaan muistikoordinaattoritoimintaa, jonka tarpeellisuus ja
vaikuttavuus oli nopeasti todennettavissa. Muistikoordinaattoritoiminta kytkettiin osaksi
seniorineuvolan toimintaa. Muistikoordinaattoreita on palkattu lisaa mm. kohdentamalla toisen
seniorineuvolan tydntekijan resurssivaraus tahan toimintaan. Talla hetkelld seniorineuvolassa on 6
sairaanhoitajan vakanssia, jotka on kohdennettu muistikoordinaattoritoimintaan. Omaishoitoperheiden
tukeminen on yksi heidan tyénsa painopistealue. Seniorineuvolassa on lisaksi 1 kuntoutuksen ohjaaja,
joka tekee aloitteessa kuvattuja tehtavia ja tydpanos on kohdennettu koko Vantaan omaishoitajille ja
Itd-Vantaan 75 vuotta tayttaneille.

Ennaltaehkaisevien palvelujen kehittaminen

Vantaan vanhus- ja vammaispalveluissa on meneilldaan uudistus, jonka avulla vahvistetaan ja
kehitetdan ikdantyvien ennaltaehkaisevia palveluja. Kaste -rahoitteisessa IKAPALO -hankkeessa on
luotu ikdantyneen vaestdn keskitetyn neuvonnan ja palveluohjauksen toimintamalli. Toimintamallia on
pilotoitu Lansi-Vantaalla 8.4.2014 alkaen. Parhaillaan valmistellaan asiakasohjausyksikon toiminnan
vakinaistamisesta Lansi-Vantaalla ja laajentamisesta Ita-Vantaalle vuoden 2015 aikana. Tasta
kokonaisuudesta kaytetaan nimitysta asiakasohjausyksikon kayttéonottopilotti. Sosiaali- ja
terveyslautakunta paattaa asiasta 16.12.2014 talousarvion 2015 kayttésuunnitelman yhteydessa.

Asiakasohjausyksikdn toiminnalla pyritaan keventamaan palvelurakennetta, sujuvoittamaan asiakkaan
palvelujen saamista seka koordinoimaan asiakkaan palvelujen kokonaisuutta. Toiminnan tavoitteena
on, ettd kuntalainen saa laaja-alaisen neuvonnan, palveluohjauksen ja palvelutarpeidensa selvittelyn
yhdesta yksikdsta. Palveluohjaus vaihtelee puhelimessa annettavasta ohjauksesta pitkakestoiseen
vierella kulkemiseen ja palvelujen koordinointiin asiakkaan henkilékohtaisena vastuutyéntekijana.
Toiminnassa kehitetaan tydmuotoja, joilla tavoitetaan haurastuvat ikdihmiset. Terveysasemien,
kuntoutuksen, sosiaalipalvelujen seka hyvinvointialan yritysten ja yhteiséjen kanssa tehdaan
verkostoyhteistyo6ta.

Seniorineuvolan toiminta siirtyy vuonna 2015 osaksi asiakasohjausyksikdn toimintaa. Seniorineuvolan
kotihoidon ohjaaja ja seniorineuvolan henkildkuntaan kuuluvat 6 muistikoordinaattoria siirtyvat
asiakasohjausyksikon tyontekijoiksi. Muita asiakasohjausyksikkdon siirrettavia palveluja ja toimintoja
ovat mm. omaishoidon tuki, gerontologinen sosiaalityd, vanhusten paivatoiminta seka hoidon
jarjestely- ja konsultaatiotiimi Konsti. Nain seniorineuvolatyd vahvistuu merkittavasti.

Omaishoitoperheiden tukeminen

Omaishoitoperheiden hyvinvoinnin edistdminen on yksi asiakasohjausyksikdn toiminnan
painopistealue. Omaishoitoperheen ymparilla tyéskentelevaan verkostoon kuuluvat mm.
seniorineuvola, kuntouttava paivatoiminta, hoidettavan sijaishoitoa tarjoavat lyhytaikaishoidon osastot,
sosiaality®, omaishoidon tukeen kuuluvat erilaiset kotihoidon perus- ja tukipalvelut seka jarjestoista
erityisesti POLLI ry (paakaupunkiseudulla toimiva omaishoitajien jarjest6). Nama tahot tekevat entista
tiilviimpaa yhteistyota, jotta tyonjako saadaan sujuvaksi, tyon paallekkaisyys valtetaan ja pystytaan
ennakoimaan omaishoitoperheen tilanteessa tapahtuvia muutoksia. Yhteisty6ta yksityisten
hyvinvointipalvelujen tuottajien kanssa on tiivistetty ja asiakkaita ohjataan kayttamaan mm. hoiva-
asumisen palvelusetelia yhtena hoidettavan sijaishoidon vaihtoehtona.

Ohjaukseen ja neuvontaan kuuluu myds opastus kotitalousvahennyksen saamiseksi, jos asiakas haluaa
kayttaa yksityisia kodinhoitopalveluja.

Resursseja suunnataan ennaltaehkaiseviin palveluihin
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Asiakasohjausyksikkd6n ollaan KS 2015 mukaisesti perustamassa nelja uutta vakanssia. Yksikén
henkildstdomaara on vuoden 2015 alussa 25 tydntekijda. Laajenevan toiminnan henkiléstomaara
tarkentuu kayttéonottopilotin aikana.

Vanhuspalvelulain velvoitteiden mukaisesti sosiaali- ja terveydenhuollossa panostetaan

ennaltaehkaisevaan tyéhén kohdentamalla resursseja uudella tavalla. Seniorineuvolan resursseja on

lisatty tavoitteellisesti ja suunnattu muistisairaitten kotona asumisen tukemiseen. Uuden

asiakasohjausyksikdn avulla vahvistetaan ennakoivaa tyota ja kdytetdaan moniammatillisia resursseja

tehokkaammin ja tuottavammin, mika vahvistaa vantaalaista seniorineuvolatyéta.
Kaupunginhallitus 15.12.2014 § 26

Sosiaali- ja terveydenhuollon toimialan apulaiskaupunginjohtajan esitys:

Paatetaan

a) antaa valtuutettu Kimmo Kiljuselle ja usealle muulle aloitteen allekirjoittaneelle
valtuutetulle sosiaali- ja terveydenhuollon toimialan esityksen mukainen
kaupunginhallituksen vastaus, ja

b) esittda kaupunginvaltuustolle merkittavaksi kaupunginhallituksen vastaus tiedoksi.

Paatos:

Hyvaksyttiin esitys.

Kaupunginvaltuusto 26.1.2015 § 24

Kaupunginhallituksen esitys:

Paatetdaan merkitd kaupunginhallituksen vastaus tiedoksi.
Paatoés:

Hyvaksyttiin esitys.

Muutoksenhakuohje: 4.1 valituskielto
Lisatiedot:

palvelupdallikké Anna-Liisa Korhonen, puh. 09 8392 3831, etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi
kotihoidon paallikkd Anne Aaltio, puh. 09 8392 3672, etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi
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