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Kuntalain (29.6.2006/578 § 15b) mukaan kunta voi taloudellisesti tukea valtuustoryhmien sisaista
toimintaa seka toimenpiteitd, joilla valtuustoryhmat edistavat kunnan asukkaiden osallistumis- ja
vaikuttamismahdollisuuksia. Tukea mydnnettaessa on ilmoitettava tuen kayttétarkoitus. 1.5.2015
voimaan tulleen kuntalain mukaan tuen maara on myds ilmoitettava kunnan tilinpaatoksessa.

Vantaalla valtuustoryhmien toimintaa on tuettu luottamushenkildiden koulutukseen varatusta
maararahasta. Periaatteita tuen myéntamiseksi on kuitenkin syyta selkeyttaa ja ne tulee virallisesti
hyvaksyttaa. Lisaksi kaupunginhallituksen toimivaltaan on johtosaanndssa aiheellista selkeasti lisata
erikseen valtuustoryhmien toiminnan tukeminen. Taman vuoksi nyt esitetaan, etta

- kaupunginhallituksen ja kaupunginjohtajan toimialan johtosaantéa taydennetaan
- valtuustoryhmien toiminnan tukemisen periaatteet hyvaksytaan ja
- toimivalta yksittaisten tukipaatosten tekemisesta delegoidaan kaupunginjohtajalle

Esitetty muutos helpottaa myds tuen maarittelya ja erittelya tilinpaatdksessa.

Kaupunginhallituksen ja kaupunginjohtajan toimialan johtosaannén (4 § 14 kohta) mukaan
kaupunginhallituksen tehtavana on, ellei kaupunginhallitus ole toisin paattanyt, paattaa
luottamushenkiléiden koulutuksesta. Kaupunginhallitus on vuosittain tehnyt paatéksen
luottamushenkilékoulutukseen varatun maararahan jakamisesta ja samalla oikeuttanut
kaupunginjohtajan tekemaan paatdokset maararahan kaytésta (esimerkiksi vuoden 2015 osalta
12.1.2015 § 24). Naista maararahoista osa on kaytannoéssa ollut valtuustoryhmille osoitettua, osa
kaupunginvaltuuston ja -hallituksen koulutukseen osoitettua ja osa karajaoikeuden lautamiesten
koulutukseen varattua maararahaa. Valtuustoryhmien toiminnan tukeminen esitetaan nyt
eriytettavaksi tuosta luottamushenkildkoulutuksesta, mutta se voidaan organisoida samalla
periaatteella. Valtuusto paattaa vuosittain tuen kokonaismaaran talousarviossaan,
kaupunginhallituksella on johtosaanndssa toimivalta toiminnan tukemisesta ja kaupunginhallitus
delegoi yksittaisten paatosten tekemisen kaupunginjohtajalle.

Kaupunginhallitukselle esitetaan tassa kokouksessa erillisena asiana, ettd jatkossa
luottamushenkilokoulutukseen varattu maararaha (sisaltaen jatkossa siis kaupunginhallituksen ja
-valtuuston koulutuksen seka karajaoikeuden lautamiesten koulutuksen) jaetaan
kaupunginhallituksessa jo kayttésuunnitelmassa ja ettd kaupunginhallitus delegoisi paatoésvallan
edelleen yksittaisista paatdksista kaupunginjohtajalle, mutta aikaisemmasta poiketen toistaiseksi.
Siten maararahan jakamisesta ja sen kayttoon liittyvien paatdsten delegoinnista ei tarvitsisi jatkossa
tehda kaupunginhallituksessa paatosta vuosittain. Kyseessa on aikaisempina vuosina ollut noin 20 000
euron maararaha.

Valtuustovaliokunta on kasitellyt valtuustoryhmien toiminnan tukemista 9.2.2015 ja 2.3.2015
kokouksissaan ja hyvaksynyt omalta osaltaan taman esityksen mukaiset periaatteet valtuustoryhmien
toiminnan tukemiseksi. Paatdksensa valtuustovaliokunta teki valtuustoryhmien sihteereista / muista
edustajista seka kaupunginkanslian edustajista koostuvan tyéryhman esityksen mukaisesti. Tuolloin
valtuustovaliokunta myos totesi, etta asiaan liittyvat johtosaantémuutokset tuodaan valtuuston
paatettavaksi ja periaatteet valtuustoryhmien toiminnan tukemiseksi kaupunginhallitukseen
hyvaksyttavaksi.

Kaupunginhallituksen ja kaupunginjohtajan toimialan 4 §:3an taydennettava kohta 48,
"Valtuustoryhmien toiminnan tukeminen”, on merkitty liitteena olevaan johtosaantéén punaisella.
Samassa yhteydessa korjataan myds em. johtosaannon 13 §:aan sivistystoimen
apulaiskaupunginjohtajan nimike oikeaksi vastaamaan sivistystoimen toimialan ja ao. toimialan
lautakuntien johtosaant6ja. Kaupunginhallituksen ja kaupunginjohtajan toimialan johtosaanté6én on
jaanyt vanha titteli "sivistys- ja vapaa-ajantoimen apulaiskaupunginjohtaja” korjataan.

Kaupunginhallitus 8.6.2015 § 10
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Kaupunginjohtajan esitys:
Paatetaan
a) esittaa kaupunginvaltuustolle hyvaksyttavaksi liitteen mukainen kaupunginhallituksen ja
kaupunginjohtajan toimialan johtosaanto ja
b) edellytyksella, ettd kaupunginvaltuusto hyvaksyy kaupunginhallituksen ja
kaupunginjohtajan toimialan johtosaannon 4 §:n muuttamisen kaupunginhallituksen
esityksen mukaisesti
- hyvaksya liitteen mukaiset Vantaan kaupungin periaatteet valtuustoryhmien
toiminnan tukemiseksi ja
- oikeuttaa kaupunginjohtaja toistaiseksi tekemaan vuosittain paatokset
valtuustoryhmien toiminnan tukemisesta kaupunginhallituksen hyvaksymien
periaatteiden mukaisesti. Tuki maksetaan kaupunginhallituksen
kustannuspaikalle 10 40 10 000 varatusta maararahasta.
Paatoés:
Hyvaksyttiin esitys.

Kaupunginvaltuusto 15.6.2015 § 13

Kaupunginhallituksen esitys:

Paatetaan hyvaksya liitteen mukainen kaupunginhallituksen ja kaupunginjohtajan toimialan
johtosaanto.

Paatos:

Hyvaksyttiin esitys.

Liitteet:

- Kaupunginhallituksen ja kaupunginjohtajan toimialan johtosaant6é (muutokset merkitty)
- Kaupunginhallituksen ja kaupunginjohtajan toimialan johtosaanto (paivitetty)

- Vantaan kaupungin periaatteet valtuustoryhmien toiminnan tukemiseksi
Muutoksenhakuohje: 1. Valitusosoitus
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