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Kaupunginvaltuutettu Antero Eerolan ja usean muun valtuutetun (20)
valtuustoaloite henkiloston osallistumisesta kaupungin johtoryhmaan
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Kaupunginvaltuutettu Antero Eerola ja 20 muuta valtuutettua ovat jattivat seuraavan
valtuuston tydjarjestyksen mukaisen valtuustoaloitteen:

"Nykyaikainen tydénantaja ottaa huomioon paatoksenteossa myods tyontekijat. Tama hyodyttaa koko
organisaatiota, kun henkildsté sitoutuu hyvissa ajoin yhdessa asetettuihin padmaariin. Nain myos
tieto tyoprosessien mahdollisista ongelmakohdista kulkee paremmin kaupungin johtoon .

Tata varten Vantaan kaupungilla on voimassa vuonna 2008 tehty sopimus tydnantajan ja henkildston
valisesta yhteistoiminnasta. Yhteistoiminnan ajatus on edistaa vuorovaikutusta ja tiedonkulkua
tydnantgjan ja tyontekijdéiden valilld seka antaa henkildéstélle mahdollisuus vaikuttaa mahdollisimman
aikaisessa vaiheessa heidan ty6taan ja tydyhteis6a koskevien paatésten valmisteluun.

Oleellinen osa kaupungin paatdsten valmistelua tapahtuu kaupungin j ohtoryhmissa, joilla
tarkoitetaan paitsi kaupungin myos toimialojen, tulosalueiden ja tulosyksikoéiden johtoryhmia. Sen
etta henkiléstéoryhmilla ei ole edustusta kaupungin elimissa, voi ajatella olevan ristiriidassa
yhteistoiminnan tavoitteiden kanssa .

Vantaan kaupungilla on vain vahan mahdollisuuksia motivoida henkiléstéaan rahallisesti. Siksi
henkildstdn nykyista parempi osallistuminen paatéksentekoon voidaan nahda myds keinona
henkiléstén motivoimiseksi ja sitouttamiseksi yhteisiin tavoitteisiin. Se vastaa myos
yhteistoimintalain henkea.

Johtoryhmien lisaksi yksi keskeisia kaupungin toiminnan ja talouden suunnittelun paikkoja ovat kaksi
kertaa vuodessa jarjestettavat valtuustoseminaarit Niissa hahmotellaan paatdksia, jotka vaikuttavat
suoraan kaupungin lahes 10 000 tydéntekijan tydhon. Kaupunginvaltuusto on paattanyt vuosina 2006
ja 2008, etta henkilostdn edustajat eivat voi olla mukana valtuustoseminaarien suljetussa
osuudessa . Vuonna 2015 tatd paatdsta on syyta tarkastella uudestaan, silla valtuustoseminaareihin
osallistuminen parantaisi my6s tiedonkulkua tydntekijéiden suuntaan.

Edelld olevan perusteella ja kaupunginvaltuuston johtosaanndn 19. pykalaan viitaten, me
allekirjoittaneet valtuutetut esitdmme, etta

* henkildéston edustajien osallistuminen kaupungin johtoryhmiin tehdaan mahdolliseksi ja etta

*kaupungin henkiléston edustajat voivat jatkossa ottaa osaa kaupunginvaltuuston seminaareihin
kokonaisuudessaan.”
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Paatés:
Paatettiin ottaa asia kasiteltavaksi ja lahettda valtuustoaloite kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi.



